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MBA EXECUTIVO 2011

CONCEPCAO DO CURSO

O MBA Executivo realizado pelo Instituto Executivo — INCO é um marco do compromisso com uma nova forma de
ensinar que garanta resultados efetivos: APRENDER OS CONCEITOS E SUAS APLICACOES PRATICAS.

Com o objetivo de desenvolver um aprendizado estimulante e profundo, as disciplinas do curso sdo desenvolvidas com
uma metodologia que apresenta os fundamentos da gestdo empresarial por meio de exposi¢coes e estudos de caso que simulem
os constructos de decisdo encontrados no dia-a-dia da gestdo de negdcios.

O curso é desenvolvido por meio de um conjunto de disciplinas obrigatdrias e énfases estratégicas nas areas de Gestdo
Estratégica de Negdcios, Gestdo Estratégica de Pessoas, Gestdo Estratégica de Projetos e Gestdo Estratégica de Marketing.

As disciplinas obrigatdrias tém por objetivo desenvolver no aluno competéncias gerenciais basicas na gestdo de qualquer
negocio. Ja as disciplinas de énfase estratégicas visam desenvolver competéncias especificas conforme a drea de atuagao
profissional do aluno ou de seu interesse.

De forma a ampliar o alcance profissional, a visdo estratégica e a empregabilidade do aluno, o curso de MBA Executivo
podera ser reforcado com o acréscimo de enfasés que levam o aluno a ter uma segunda certificagdo.

FLUXO DE DISCIPLINAS

Ciclo Basico Qualitativo 120 Horas / aula

eGestdo de Recursos Humanos - 48 Horas
eEstratégia, Qualidade e Marketing - 48 Horas
« Etica e Responsabilidade Social - 24 Horas

Ciclo Basico Quantitativo 120 Horas/ aula

eGerenciamento de Projetos - 24 Horas
eContabilidade Para Executivos - 24 Horas
eContabilidade Decisorial - 24 Horas

eNegociagcdo e Administragao de Conflitos - 24 Horas
eMetodologia da Pesquisa - 24 Horas

Disciplinas de Enfases Estratégicas

eGestdo Estratégica de Marketing - 120 Horas
eGestdo Estratégica de Pessoas - 120 Horas
eGestdo Estratégica de Negdcios - 120 Horas
eGestdo Estratégica de Projetos - 120 Horas

Trabalho de Conclusdo de Curso




DISCIPLINAS DE ENFASE ESTRATEGICA

Gestao Estratégica de Gestao Estratégica de Gestao Estratégica de Gestdo Estratégica de
Negdcios Marketing Pessoas Projetos

9 L 4
Logistica (36 Horas) Comportamento do Consumidor e
Pesquisa de Mercado (24 Horas)

9
L 4

Finangas Empresariais (24 Horas) Gestio de Produtos e

" Distribui¢do(24 Horas)

L 4
Gestdo da Produgao (36 Horas)
Logistica (24 Horas)
L 4
L 4
Plano de Negdcios (24 Horas)
Gestdo de Vendas (24 Horas)

L 4

Plano de Negdcios (24 Horas)

9

Recrutamento , Selecdo e Gestdo
de Desempenho(24 Horas)

L4

Motivagdo, Lideranga e Formacgdo
de Equipes (24 Horas)

L4

Politicas de Remuneragdo e
Avaliagdo de Desempenho (24
Horas)

9
Legislagdo Trabalhista (24 Horas)

v

Projeto Aplicado ( 24 Horas)

A

Gerenciamento do Escopo e da
Comunicagdo (24 Horas)

v

Planejamento do Tempo e dos
Recursos no Projeto (24
horas/aula)

e

Gerenciamento de ContratagGes e
Riscos (24 horas/aula)

v

Geréncia da Qualidade de Projetos
(24 horas/aula)

v

Projeto Integrado (24 horas/aula)




